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“Wow, disse interne
programmene er bare

dadsral”
- Said no one.. Ever.




Hva er egentlig Al?




Jeg jobber med finansiell rapportering for sportsbutikken
XXL. Hver maned far jeg tilsendt et excel ark med data som
inneholder forrige maneds viktigste tall som omsetning per
butikk, status pa varelager, gjeld, utgifter osv. Kan du skrive
kode som analyserer regnearket og oppsummerer de
viktigste h@gydepunktene for meg? Det jeg trenger a vite
omgaende er omsetning, hvilke varer vi solgte mest og
status pa varelager. Koden skal brukes i vart skymiljg som
er google cloud.

Resultat:

Koden vil analysere Excel-arket

og presentere falgende

hgydepunkter:

« Total omsetning

* Omsetning per butikk

* Mest solgte varer

« Tabell over varer med
tilhgrende antall pa lager




Datadrevet kultur




Amount of data created, consumed, and stored 2010-2025
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De siste 2,5 arene har vi
generert mer data enn resten
av historien til sammen &
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Breaking news: All
verdens teknologi vil
ikke gjare deg eller
selskapet ditt mer
datadrevet!

DIBB - an argument framework

Example:
(Something like this happened a few yeare ago)

Data => [ngight => Belief =>Bet
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Kort fortalit..

e Husk at god Al = god data
e Skap kort feedback loop
e Beware the HiPPO!




Kompetanse




Parents to Work Day

Start pa toppen!

e Har vi Al-kompetanse i
ledergruppen? Hva med
styret?

e Har vi en strategi for hva vi
gnsker a oppna med Al?

e Har vi psykologisk trygghet
pa jobb?




Mennesker + Al

e Tenk effektivisering, ikke
redusering

e Og ikke glem kritisk
tenking!




Hvor starter jeg?

e Start smatt

e Utfordre dine sannheter og mal alt,
alltid

e Definer problemet for du velger

verktgy




Portal for alt om generative Al pa Google Cloud
https://cloud.google.com/ai/generative-ai

Sok pa “Google Cloud Generative Al” @Youtube
www.youtube.com

45 minutters intro kurs pa generativ Al
https://www.cloudskillsboost.google/course_templates/536

°:f: Gratis kurs i delt opp over 11 moduler
o 9 https://www.cloudskillsboost.gooqgle/paths/118
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